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UMCC HR SUB-COMMITTEE/ SOUS-COMITÉ des RH du CCS-P 
(Union Management Consultation Committee HR Sub-Committee/ Sous-comité des ressources 

humaines du comité de consultation syndicale-patronale) 
 

AGENDA/ ORDRE DU JOUR  
 

 12 September 05, 09:30 to 12:30 / Le 12 septembre 2005 de 9 h 30 à 12 h 30 
Government Conference Centre, Gatineau Room/ Centre de Conférences du gouvernement, 

salle Gatineau 
 

Item/
Point  

Time/Heure Subject/Objet Sponsor/Personne 
responsable 

1 
 

09h30-09h45 
 

Opening Remarks/ Mots d’ouverture Co-Chairs/Coprésidents 

 
 

 Acceptance of Previous Minutes and 
Agenda / Acceptation du compte rendu de 
la dernière réunion et de l’ordre du jour 
 

Co-Chairs/Coprésidents 
 

 
 

 Old Business/ Affaires courantes  
• HR Planning COS/CME, 

DGCESP/DGSPEC 
 

Co-Chairs/Coprésidents 

2 
 

09h45-10h30 PSEA Implementation – Update and 
Consultation (deck) 

DGCESP/DGSPEC 

 10h30-10h45 BREAK  
3 10h45-11h05 Recruitment Strategy / Apprenticeship 

Update (deck) 
 

DGCESP/DGSPEC 

4 11h05-11h25 Retention Strategy (no deck) 
 

DGCESP/DGSPEC 

5 11h25-11h45 Union Issues / Questions du Syndicat  
 

6 11h45-12h15 Round Table / Table ronde 
• DG Update (all) 
• Recourse (DGLRC) 
• Time off/Leave for Union Business 

(DGLRC) 
 

All/Tous 
 

7 12h15-12h25 Closing Remarks and Next Meeting(s) / Mot 
de la fin et Prochaine réunion (2 December 
/ le 2 decembre 2005: 09h00-12h00) 

Co-Chairs/Coprésidents 

 


